2018年春季学期教改课程助教岗位考核打分表
助教姓名：         助教学号：          教师姓名：         
	序号
	助教岗位考核内容
	评分（90/80/70/60/50）

	1
	协助教师备课，准备数字化教学资源、讨论议题、案例等相关资料。
	

	2
	根据教师要求随堂听课，协助教师顺利完成课堂教学，包括但不限于：提前发布教学资料、收集作业、辅导答疑、协助课堂讨论、辅助实验教学等。
	

	3
	组织学生开展丰富的课后活动，如：小范围讨论、答疑，外出采访考察，读书沙龙，辩论赛，演讲比赛等。
	

	4
	协助教师批阅作业、实验报告、试卷等，参与监考工作。
	

	5
	帮助教师建设和维护教学网站、在线学习平台、教学辅助系统等。
	

	6
	增加师生间的互动交流，通过课堂观察和课程问卷调查等了解学生的需求，及时反馈给教师，协助教师不断调整和完善教学内容和课堂设计。
	

	
	平均分：
	


[bookmark: _GoBack]*打分说明：优秀——90分；良好——80分；一般——70分；合格——60分；不合格——50分。
