南京大学教改课程助教（TA）岗位需求表

	教改课程基本情况

	课程名称
	教育的地理学透视
	课程号
	[bookmark: _GoBack]00371800

	课程类型*
	通识课程
	开课院系
	教育研究院

	开课时间
	2019春季
	班级规模
	100人（上限）

	课程负责人
	张红霞
	联系方式（email）
	hzhang@nju.edu.cn

	助教岗位基本要求

	助教数量
	1人
	专业及成绩要求
	历史学，成绩优良

	每周工作时长（小时）
	6
	有无特定工作时间
	随堂听课半学期

	助教岗位工作时间和职责

	工作时间（每学期不超过5个月，一般4个月以内）
	  2019年3月——2019 年6 月

	津贴标准*
	按照学校规定发放。

	岗位职责及考核要求：

原则上按照学校文件规定的岗位职责执行，重点是：
第1， 协助课前设备准备，课堂讨论环节的话筒传递；课后分组活动的指导和协调。
第2， 协助教师下载指定内容的视频片段、美化PPT。
第3， 根据自己的专业兴趣，与另一位教育研究院的助教协商，轮流随堂听课。







*课程类型：学科平台课程、专业核心课、在线开放课程，学校立项建设的本科教学改革课程（通识课、新生研讨课、高年级研讨课、“悦读经典计划”系列课程、翻转课堂、新生导学课、创新创业课等）、“百”层次优课。
*津贴标准：35元/人/小时，标准工作量为每周6小时，每人每周工作时长不超过10小时。
