南京大学教改课程助教（TA）岗位需求表

	教改课程基本情况

	课程名称
	大学英语读写（第一层次）（二）
	课程号
	00020021B

	课程类型*
	翻转课堂
	开课院系
	大外部

	开课时间
	2019年2月
	班级规模
	36-40人

	课程负责人
	于江
	联系方式（email）
	jiangyu@nju.edu.cn

	助教岗位基本要求

	助教数量
	4
	专业及成绩要求
	有较强英语能力，英语成绩90分以上或其他语言资质证书

	每周工作时长（小时）
	5
	有无特定工作时间
	无

	助教岗位工作时间和职责

	工作时间（每学期不超过5个月，一般4个月以内）
	     2019 年 3   月——  2019  年  6   月

	津贴标准*
	每月  35×5×4=700 元

	岗位职责及考核要求：
1.做好各项开课准备工作，如配合课程负责人做好课程网络平台、教学辅助系统的账号注册、建课、建班等；
2.协助课程负责人建设和更新教学资源；
3.开课过程中，根据课程负责人的要求组织签到、团队学习、实习实践活动等；
4.协助课程负责人开展在线教学，负责上传教学资源、组织线上讨论、整理和分析学生在线学习的各类数据等； 
5.课后，根据课程负责人的要求组织答疑，协助批改作业及组织阶段性考核等；
6.成为教师与学生之间沟通的桥梁，及时了解学生的学习状况，协助课程负责人征集学生学习心得、优秀习作等，并撰写助教工作总结报告；
7.完成课程负责人布置的其他教学辅助工作。


*课程类型：学科平台课程、专业核心课、在线开放课程，学校立项建设的本科教学改革课程（通识课、新生研讨课、高年级研讨课、“悦读经典计划”系列课程、翻转课堂、新生导学课、创新创业课等）、“百”层次优课。
*津贴标准：35元/人/小时，标准工作量为平均每周≤6小时。
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