“翻转课堂”教改课程建设标准
   
先进的网络技术推动新型在线教育的繁荣，“翻转课堂”这一新型教学模式应运而生，也为南京大学“三三制”本科教学改革的深入推进注入新的活力与动力。“翻转课堂”教学改革将学生对于知识点的掌握放在课外，在课内侧重深入的分享、探讨和问题解决，逐步由以教师为中心转变为以学生为中心，课堂也逐渐从静态转变成交互式动态教学。传统课堂的“翻转”，能够调动教师教学改革的积极性和创新性，丰富教学形式与手段，提高教学效果，促进学生自主学习。我校将在全校范围分批试点“翻转课堂”教学改革，建设专业核心课“翻转”课程群，最终实现文理工医各学科各类型课程的深入翻转。为推动南大“翻转课堂”教学改革，规范管理，特制定该实施办法。

1、 “翻转课堂”基本标准

1. 课程基本要求
课程要求教师将教学内容中最基础、最核心的知识要素制作成模块化、专题化的数字资源（以视频形式为主），发布在网络平台，学生预先对教学核心内容进行自主学习，教师在课堂上将更多的时间与精力用于答疑解惑、深度研讨、组织团队学习或其他教学活动，实现因材施教，提高课堂教学效果。
通过“翻转”，课堂教学重心发生转变，从浅层的知识传递，转移到学生对接收信息所做的吸收、内化、思考与再创造。
通过“翻转”，教师角色发生变化，从知识的传授者变为学习资源的整合者和学生掌握知识与能力的促进者。
2. 课程团队
每门课程有1名项目负责人，须具备副教授及以上职称，由其负责组建课程的教学团队和助教团队。项目负责人的主要工作：组织课程团队研讨、确定团队工作分工、确定教学大纲和教学周历、确定教学方案、认定助教工作量、统筹安排课程建设经费等。
课程团队中的所有授课教师须具有良好的师德师风、较高的学术水平、先进的教学理念和较好的教学表现力。此外，课程团队还应吸收擅长运用现代教育信息技术的技术骨干参与课程资源制作，并根据需要配备助教参与线上辅导答疑、批改作业及其他教学日常管理工作。
3. 课程资源
课程资源主要包括：课程及授课团队介绍、教学大纲、教学周历、课程视频、教案或演示文稿、教材及参考资料等。
教学视频要求：教师以基本知识点为单元拍摄、制作课程教学视频（以10分钟以内的微视频为主要形式），也可以从现有国内外网络课程资源中收集、整合相关视频资源作为补充。教学视频以学生为中心，营造一对一授课学习的氛围，学生通过看视频即可充分理解这些基本知识点。教学视频提前布置给学生进行预习。
除了教学视频，教师可根据课程特点和教学需求，制作丰富的数字化资源，如：富媒体教学课件（文本、图片、3D动画、PPT及配套讲解音视频）、相关文献资料、习题库、作业库等。
4. 建设经费
学校资助每门立项课程5万元建设经费。同时，对积极推行翻转课堂教学改革的院系给与资助进行高级研讨教室及相关教学辅助设备的建设。
5. 建设周期
    自立项起1年内。

2、 课程运行

1. 课程立项
立项数量：在“三三制”教改第二阶段（2013-2017），全校分批推进“翻转课堂”教学改革试点，最终每个院系大约建设3-4门试点课程，全校共计建设100门“翻转课堂”教学改革课程。
各院系推荐适合进行“翻转课堂”教学改革的课程项目，学校组织课程评审与课程建设研讨，确定立项课程。立项课程经过教学方案改造、数字化资源完善之后，须在1年内开课。
2. 课程安排
1) 告知学生教学大纲、教学周历、课堂讨论规则、考核方式以及成绩判定标准。合理安排团队及助教工作任务。
2) 按照教学进度和固定周期，逐步上线教学视频；一般至少提前一周发布，并保证在整个课程教学周期内可供学生随时查看。
3) [bookmark: _GoBack]学生课前根据教师安排进行知识点的预习。课堂上，教师组织针对特定知识单元或专题的教学研讨或实践教学。可以是针对视频知识点的深入剖析，也可以是扩展性、前沿性的介绍与引导。包括：师生研讨、实验活动、实践活动、测验与答疑等。
4) 课程成绩评价标准多元化。以学生学习投入度和学生学习能力提升度为主要标准，充分体现学生在翻转课堂模式下的自主学习表现、课堂教学参与度和综合学习效果。包含但不仅限于：课堂讨论、课前思考题、课堂小测验、期中期末考试、课程论文、课程设计等。课程成绩与课堂表现有关联。教师须提前告知学生课程成绩评价规则。
5) 鼓励使用学生助教。60人以内班级配备1名学生助教，60-120人配备2名，以此类推。学生助教主要工作为组织、记录课堂上学生参与情况，以及课后与学生的讨论、答疑。

